STATUT )
TARNOWSKIEGO TOWARZYSTWA PRZYJACIOL WEGIER

Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

§1 _
Tarnowskie towarzystwo Przyjaciot Wegier zwane dalej Towarzystwem jest stowarzyszeniem
pozytku publicznego zarejestrowanym i posiadajgcym osobowo$¢ prawna.

§2

Terenem dzialania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej — a siedzibg miasto Tarnéw.

§3
1. Towarzystwo uzywa pieczeci okraglej z napisem w otoku ,,Tarnowskie Towarzystwo Przyjaciot
Wegier” z profilem glowy generata J6zefa Bema w srodku.
2. Towarzystwo ma prawo wydania odznaki Towarzystwa na podstawie zezwolenia wiadz
administracji panstwowej.
3. Odznakg Towarzystwa jest tarcza zawierajaca skrot nazwy Towarzystwa ,,TTPW?”, barwy flag
narodowych Polski i Wegier oraz na niebieskim tle herb Tarnowa.

§ 4
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej czlonkéw. Do prowadzenia swych
spraw moze czasowo zatrudnia¢ pracownikéw.

Rozdzial 2.

Cele i srodki dzialania Towarzystwa

§5
1. Celem Towarzystwa jest popularyzowanie wiedzy o Wegrzech oraz upowszechnianie
tradycyjnej przyjazni migedzy narodem polskim i wegierskim.

2. Celem Towarzystwa jest rowniez:

dziatalnos¢ charytatywna;

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci

narodowej, europejskiej i kulturowej; :

dzialalno$¢ na rzecz polskich i wegierskich mniejszosci narodowych;

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie;

krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mlodziezy;

kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji;

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

upowszechnianie i ochrona wolno$ci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a

takze dziatan wspomagajgcych rozwoj demokracji;

* niesienie pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w
kraju i za granica;



e dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy migdzy
spoleczenstwami;

e promocja i organizacja wolontariatu;

e dzialalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy 873 z dn.
24.04.03 o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, w zakresie okreslonym w
pkt 1-23

3. Towarzystwo moze realizowac cele, o jakich mowa w ust. 1 i1 2, zar6wno na rzecz
ogohu spolecznosci, jak rowniez na rzecz cztonkdéw Towarzystwa.

§6

Towarzystwo realizuje swoje cele gtoéwnie przez:

1

Organizowanie zebran, odczytow, seminariow, konferencji i wystaw oraz dzialalno$¢ prasows i
wydawnicza, jak réwniez w ramach klubow zaktadowych i srodowiskowych, a w stosunku do
mtodziezy szkolnej poprzez odpowiednie wladze szkolne.

Gromadzenie wszelkich pamigtek $wiadczacych o przyjazni i wspdlpracy polsko-wegierskiej
oraz roztaczanie nad nimi stalej opieki.

Urzadzanie imprez kulturalnych i sportowych oraz organizowanie zjazdéw 1 wycieczek.

Nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z miastami i towarzystwami dziatajagcymi w Polsce i
na Wegrzech.

Podejmowanie inicjatyw i czynéw majgcych na celu trwale upamigtnienie przyjazni mi¢dzy obu
narodami.

§7
: Tov.varzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug ogoélnych zasad okreslonych
w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa stuzy wylacznie

realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy cztonkow.

Rozdzial 3.

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§8

Czlonkami Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

§9

Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:

1:

v

Zwyczajnych

Zbiorowych



3. Wspierajacych
4. Honorowych.

§ 10

1 Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ obywatel polski albo osoba posiadajaca
polskie obywatelstwo lub cudzoziemiec mieszkajacy w Polsce, ktory ukonczyt 16 lat, ztozy?
pisemng deklaracje i zostat przez Zarzad Towarzystwa przyjety.

2. Nadto czlonkami Towarzystwa bez prawa udzialu w glosowaniu na Walnych Zebraniach
czlonkéw i bez czynnego i biernego prawa wyborczego moze by¢ miodziez szkolna w wieku
ponizej 16 lat, za zgoda swych przedstawicieli ustawowych.

3. Dowodem czionkowstwa zwyczajnego jest legitymacja cztonkowska.
§11

Cztonkiem zbiorowym mogg by¢ szkoly, zaktady pracy, organizacje spoteczne, ktore ztoza pisemng
deklaracje cztonka zbiorowego i zostang przyjete przez Zarzad Towarzystwa.

§ 12

Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, zainteresowana dzialalnoscig
Towarzystwa, ktora zaoferuje poparcie finansowe lub materialne na rzecz Towarzystwa oraz zlozy
pisemng deklaracje cztonka wspierajacego i zostanie przyjeta przez Zarzad Towarzystwa.

§13

Czlonkiem honorowym moze by¢ obywatel polski lub wegierski szczegoélnie zastuzony dla
Towarzystwa. Nadanie godnosci Cztonka Honorowego nastepuje przez Walne Zebranie Cztonkow
na wniosek Zarzadu.

§ 14

Czlonkowie Towarzystwa zobowigzani sg :

1. Wspobldziata¢ w realizacji zadan Towarzystwa, a w szczegélnosci wykonywaé postanowienia
niniejszego statutu oraz uchwal i zarzadzen wiladz Towarzystwa, jak réwniez propagowac cele
Towarzystwa i dbac o jego dobre imig.

2. Optaca¢ regularnie sktadke cztonkowska.

3. Czlonek honorowy zwolniony jest z optacania sktadki cztonkowskie;j.
§ 15

1. Czlonkowie Towarzystwa uczestniczag w Walnym Zebraniu z prawem stawiania wnioskow,
korzystajg z czynnego i biernego prawa wyborczego z zastrzezeniem tresci § 10.



Cztonkowie zbiorowi oraz osoby prawne bedace czlonkiem wspierajacym uczestnicza w
Walnym Zebraniu za posrednictwem swoich przedstawicieli.

Kazdy z upelnomocnionych przedstawicieli reprezentujacych cztonkéw zbiorowych Ilub
wspierajacych dysponuje jednym glosem bez wzgledu na liczbe reprezentowanych przez siebie
0s0b.

Czionkowie Towarzystwa majg prawo do noszenia odznaki Towarzystwa ustalonej w § 3.

§ 16

Utrata cztonkowstwa w Towarzystwie nastgpuje w razie:

I,

.5

Dobrowolnego wystapienia zgloszonego Zarzgdowi Towarzystwa na pismie.

Skreslenie z listy cztonkéw na podstawie Uchwaly Zarzadu w razie nie przestrzegania przepisow
niniejszego statutu, zarzadzen wiadz Towarzystwa oraz w razie zalegania z oplacaniem skladek
cztonkowskich przez okres ponad dwdch lat.

Smierci cztonka.

Wykluczenia z Towarzystwa czlonka zwyczajnego na podstawie uchwaty Sadu Kolezenskiego.

Pozbawienia cztonka praw publicznych i honorowych prawomocnym wyrokiem sadu.

§17

O skresleniu lub wykluczeniu z Towarzystwa powiadamia si¢ czlonka pisemnie, podajgc przyczyny
skreslenia lub wykluczenia. Od powyzszej decyzji przystuguje czlonkowi prawo wniesienia
odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia.
Do czasu rozstrzygniecia sprawy przez Walne Zebranie osobie odwotlujacej si¢ nie przystugujg
prawa czlonkowskie.

Rozdzial 4.

Struktura organizacyjna Towarzystwa

§ 18
Organami Towarzystwa s3:
1. Walne Zebranie Czlonkow
2. Zarzad Towarzystwa
3. Komisja Rewizyjna
4. Sad Kolezenski.
§19



Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wladzg Towarzystwa. Walne Zebranie Cztonko6w moze
by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 20

. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad Towarzystwa raz na cztery lata lub

Komisja Rewizyjna jezeli Zarzad nie zwola go w terminie.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwotane na podstawie:

1. Uchwaly Zarzadu Towarzystwa.

2. Na wniosek komisji Rewizyjne;j.

3. Na zadanie co najmniej 1/6 og6lnej liczby cztonkéw zwyczajnych Towarzystwa.

4. W razie ustgpienia Zarzadu przed uplywem kadencji, przy czym przed ustgpieniem Zarzad
podejmuje Uchwate o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonk6w.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw winno by¢ zwolane najpoézniej w ciggu jednego

miesigca od daty wplyniecia zadania lub wniosku. Przedmiotem obrad tak zwotanego Walnego
Zebrania Czlonkéw winny by¢ wylgcznie sprawy wnioskowane przez jego inicjatorow.

§ 21

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy w szczegdlnosci:

1.

Udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi Towarzystwa, Komisji Rewizyjnej i Sadowi
Kolezenskiemu w wyniku rozpatrzenia sprawozdan ztozonych przez te wladze, a nadto wybor
nowych wladz Towarzystwa na czteroletnig kadencje.

Zatwierdzanie planéw budzetowych i programéw dziatania oraz rozstrzygnigcia w sprawach
majgtkowych Towarzystwa.

Ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich.
Podejmowanie uchwat o zmianie Statutu.
Podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa.

Rozpatrywanie odwotan czionkéw od uchwat o skresleniu lub wykluczeniu.

§22

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno by¢ zwotane najpdézniej do dnia 31 marca
w roku konczgcym czteroletnig kadencje dziatalnosci Towarzystwa.



§ 23

. Pisemne zawiadomienie wraz z porzadkiem obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw
winno by¢ wystane przynajmniej na dwa tygodnie przed pierwszym terminem Zebrania. Drugi
termin Zebrania moze by¢ rowniez podany w powyzszym zawiadomieniu z tym, ze drugi termin
winien by¢ ustalony najp6zniej do dnia 31 marca.

. Zwolane w ten sposob Walne Zebranie Czlonkéw moze podejmowa¢ uchwaly zwykig
wickszo$cig glosow bez wzgledu na ilo$¢ cztonkdw obecnych na Zebraniu.

§ 24

. Zarzad winien opracowa¢ regulamin Walnego Zebrania Czlonkéw.

. Posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkéw sg protokotowane. Protokét podpisujg Przewodniczacy
i Sekretarz Zebrania.

§ 25

. Walne Zebranie Czlonk6éw moze rozpatrywac te sprawy, ktore zostaly umieszczone w porzadku
dziennym lub zostaly pisemnie zgloszone do Zarzadu Towarzystwa na 30 dni przed terminem
Zebrania.

Whioski dotyczace zmiany statutu lub likwidacji Towarzystwa nie moga by¢ rozpatrywane o ile
nie byly uprzednio umieszczone w porzadku obrad.

§ 26

Zarzad Towarzystwa sklada si¢ z 5 - 9 czlonkow zwyczajnych Towarzystwa wybranych przez
Walne Zebranie na okres 4 lat w glosowaniu jawnym lub tajnym. O sposobie glosowania
decyduje kazdorazowo Walne Zebranie Cztonkéw. Ilo$¢ cztonkéw Zarzadu w granicach wyzej
podanych ustala kazdorazowo Walne Zebranie.Czlonkowie zarzadu Towarzystwa nie moga by¢
osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestgpstwo skarbowe.

Czlonkowie zarzadu skladajg o$wiadczenia o niekaralno$ci — zgodnie z trescig art.20 ust.1.pkt 5

Czlonkowie Zarzadu na najblizszym posiedzeniu wybieraja sposrod siebie prezydium Zarzadu w

sktadzie: Prezes, dwoch Wiceprezesow, Sekretarz i Skarbnik™

. Zarzad kieruje dziatalno$cig Towarzystwa i odpowiada za swoje dzialania przed Walnym
Zebraniem Czlonkow.

. W posiedzeniach Zarzagdu z glosem doradczym moga uczestniczy¢ czlonkowie Komisji
Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego oraz zaproszeni goscie.

. Uchwaly zapadaja zwykla wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potowy czlonkow
Zarzadu w glosowaniu jawnym. Na wniosek cztonka Zarzadu glosowanie moze by¢ tajne.

§ 27

. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:



a) Realizacja celow Towarzystwa

b) Reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz, realizowanie uchwal Walnego Zebrania i
postanowien statutu.

c) Zwoiywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Zebran Cztonkow.

d) Opracowywanie preliminarzy budzetowych, programéw dziatania , przyjmowanie i zatwierdzanie
sprawozdan z dziatalno$ci merytorycznej i finansowej

e) Rozpatrywanie spraw czlonkowskich.
f) Zarzadzanie majgtkiem Towarzystwa.
g) Whnioskowanie nadania godnosci czlonka honorowego.

h) Organizowanie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

2. Wszelkie pisma Zarzagdu Towarzystwa winny by¢ podpisywane przez Prezesa lub Wiceprezesa

oraz Sekretarza, a nadto w sprawach finansowych przez Skarbnika
3. Zarzad Towarzystwa odbywa swoje posiedzenia co najmniej raz w miesigcu.

4. W razie zmniejszenia sie sktadu Zarzadu, Zarzad moze uzupelni¢ ten sklad w drodze wyboru
dokonywanego sposrod cztonkéw Towarzystwa, nie wigcej jednak niz o trzy osoby w dane;
kadencji.

5. W razie zmniejszenia si¢ sktadu Zarzadu o wigcej niz trzy osoby w czasie trwania kadencji,
Zarzad zwoluje w terminie jednego miesigca Nadzwyczajne Zebranie Cztonkéw celem
uzupeltnienia sktadu Zarzadu.

§ 28

Prezydium Zarzadu kieruje biezaca dzialalnoscia Towarzystwa, przygotowuje materialy na
posiedzenia Zarzadu i Walne Zebrania Cztonkéw oraz organizuje wykonywanie zadan statutowych i
uchwat wladz Towarzystwa.

Prezydium odbywa swoje posiedzenia w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

§ 29

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli dzialalno$ci Towarzystwa.
2. Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:

- nie mogg byé cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspblnym pozyciu stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;

- nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe

- moga otrzymywacé z tytuhu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztow lub
wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni



4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej sktadajg o§wiadczenia o niekaralnosci — zgodnie z trescig art.20
ust.1.pkt 4
5. Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Zastepce i Sekretarza.

§ 30

1. Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) Dokonywanie co najmniej raz na rok kontroli catoksztaltu dzialalnosci Towarzystwa, a w
szczegdlnosci gospodarki finansowe;. ;

b) Skladanie na Walnym Zebranku Sprawozdania wraz z oceng dzialalnosci Zarzadu
Towarzystwa oraz zglaszanie wnioskéw w przedmiocie udzielenia absolutorium
ustepujagcemu Zarzadowi.

¢) Przedstawianie Walnemu Zebraniu uwag i wnioskéw dotyczacych dzialalnodci Towarzystwa.

2. W razie zmniejszenia sie sktadu Komisji Rewizyjnej, Komisja moze dokooptowa¢ do swojego

sktadu jedng osobe sposrod cztonkow Towarzystwa. Przepisy § 27 ust. 5 stosuje si¢
odpowiednio.

§ 31

1. Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie sporéw pomiedzy czlonkami
Towarzystwa oraz orzekanie w przedmiocie wykluczenia z Towarzystwa.
2. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego przystuguje odwolanie do Walnego Zebrania.

3. Sad Kolezenski sktada si¢ z trzech cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie na okres czterech
lat, w glosowaniu jawnym.

4. Sad Kolezenski sktada na Zwyczajnym Walnym Zebraniu sprawozdanie z caloksztaltu swojej
dziatalnosci.

5. W razie zmniejszenia sie sktadu Sadu kolezenskiego, Sad moze dokooptowaé do swego sktadu
jedna osobe sposrod cztonkoéw Towarzystwa. Postanowienia § 27 ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 32

1. Ustepujacy cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego mogg by¢ wybierani
ponownie.

2. Pierwsze posiedzenie wiadz nowej kadencji zwoluje Przewodniczacy danego organu pelnigcy te
funkcje w poprzedniej kadencji lub Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkow.



Rozdzial 5.

Majatek i Fundusze Towarzystwa
§ 33

1. Na majgtek Towarzystwa skladaja si¢ $rodki pieniezne, wierzytelnosci, ruchomosci i
nieruchomosci.

2. Majatek Towarzystwa powstaje z:

a) skifadek cztonkowskich,

b) dotacji,

¢) darowizn, zapiséw i spadkow,

d) dochodéw z dziatalnosci statutowej, -
e) innych dochodéw.

3. Majatek Towarzystwa moze by¢ uzywany wylacznie do realizacji zadan i celéw statutowych.
4. Rachunkowos¢ Towarzystwa prowadzi si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym jest rcl)k kalendarzowy.

6. Zabrania si¢:

a) - udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Towarzystwa w stosunku do
jej cztonkow, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz os6b, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwiazani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,, osobami bliskimi”

b) przekazywania majatku Towarzystwa na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikow
oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczegélnosci
jezeli przekazanie nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich
0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Towarzystwa,

d) - zakupu towar6w lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie organizacii,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe

3

Rozdzial 6
Zmiany statutu i rozwigzanie Towarzystwa
§ 34

Zmiana niniejszego statutu moze by¢ dokonana uchwalg podjeta przez 2/3 uczestnikow Walnego
Zebrania i podlega zarejestrowaniu przez wlasciwy organ rejestrowy.



§ 35

1. Rozwigzanie i likwidacja Towarzystwa moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
podjetej wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnodci co najmniej polowy czlonkéw zwyczajnych
Towarzystwa.

2. W razie rozwigzania Towarzystwa przez Sad zarzadza on jego likwidacje i wyznacza
likwidatora.
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